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GUNDEM
Toplantiya katilamayan iiyelerin mazeretlerinin degerlendirilmesi

Ikinci y1l ELC &grencilerinin Bahar Dénemi KUEPE giris kosulunun degerlendirilmesi dnerisinin goriisiilmesi.

2020 itibariyla KUEPE giris kosulu:

ikinci Y1l ELC Ogrencileri (Giiz ve Bahar Donemi): KUEPE’ye girebilmek icin Orta (B1+/ Intermediate)
seviyeyi 80 puan veya Orta-iistii (B2/Upper-intermediate) seviyeyi 65 alarak tamamlanmasi gerekmektedir.
Disaridan getirilen sinavlarda yeterli puan alindig1 takdirde herhangi bir kosul aranmamaktadir.

04 Arahk 2020 tarihinde kabul edilen oneri:
2019 ve éncesi girisli Tkinci Y11 ELC Ogrencileri (Giiz Donemi): KUEPE ye girebilmek icin bulunduklar

seviyeyi 65 puan alarak tamamlanmas1 gerekmektedir. Disaridan getirilen sinavlarda yeterli puan alindig: takdirde
herhangi bir kosul aranmamaktadir.

Yeni oneri:

Ikinci Y1l ELC Ogrencileri (Giiz ve Bahar Dénemi): KUEPE’ye girebilmek i¢in bulunduklari seviyeyi 65 puan
alarak tamamlanmas1 gerekmektedir. Disaridan getirilen sinavlarda yeterli puan alindig1 takdirde herhangi bir kosul
aranmamaktadir.

Ders degerlendirmelerinin 6grencilere agilma dnerisinin goriisiilmesi.

Lisans ve lisansiistii dersler i¢in mevcut durumda notun sayisal karsiliginin ortalamaya etki ettigi durumlarda (“A”,
“A-“, “B” gibi), Yaz 2021 donemi ile simirli olmak iizere, S/U notlandirma se¢eneginin sunulma Onerisinin
goriisiilmesi.

Son ti¢ donemde (2020 Bahar, 2020 Giiz ve 2021 Bahar) alinmis “S” — Basaril1 (Satisfactory) notlarinin daha 6nceki
donemlerde alinmis “F” notlarinin ortalamadan ¢ikarilmasinda kullanilabilmesi 6nerisinin goriigiillmesi.
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Lisans ve On Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Madde 20 -(4): “Aksine bir diizenleme olmadig: siirece,
secimlik dersler bakimindan, secimlik ders yiikiiniin tamamlanmas esastir. Ogrenci (F) notu aldig1 secimlik dersi
tekrarlayabilecegi gibi, programa uygun ayni veya daha fazla kredide yeni bir segimlik ders de alabilir, ancak (F)
notu alinan se¢imlik dersin not ortalamalarina etki edecek sekilde notlandirildig hallerde, alinacak yeni segimlik
dersin de not ortalamalarina etki edecek sekilde notlandiriliyor olmasi gereklidir. Programa uygun olarak alinan
yeni se¢imlik derste gecer not alinmasi halinde, not ortalamasi hesaplarinda, (F) notu alinan dersin kredisi ve notu
yerine, alinan yeni se¢imlik dersin kredisi ve notu esas alinir.”

Ogrenci bagar siralamalarmin yiizde dilimler olarak (%1, %5, %10, %15, %20, %25) not cizelgesinde gdriinme

Onerisinin goriigiilmesi.

25 Kasim 2011 tarihli Akademik Kurul Karar:

Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari’nda okuyan dgrencilerin, nota bagl akademik siralamalarimin, s6z konusu
akademik programlarda nota yansiltilmayan arastirma basarimi gibi unsurlarin da 6nemli bir rol oynamasi
nedeniyle, ilan edilmemesine oybirligi ile karar verilmistir.

2 Mayis 2014 tarihli Akademik Kurul Karar:

Ogrencilerin genel not ortalamasina gore yapilan siralamalarmin diizenli olarak yapilmaya devam edilmesi 6nerisi
goriisiilmiis ve siralamanin yalnizca mezuniyet asamasindaki 6grenciler i¢in yapilmasina, 6grencilere
duyurulmamasina ve ancak talep halinde 6grencilere not dagilimlarina gore hangi aralikta olduklar1 bilgisinin
verilmesine oygoklugu ile karar verilmistir.

21 Kasim 2014 tarihli Akademik Kurul Karari:

KUSIS’te hesaplanabilecek ortalamalar goriisiilmiis olup; 6grencilerin talebi durumunda 6grencilerin mezuniyet
stralama bilgilerinin degil, Universite ve ilgili Fakiilte i¢inde yiizdelik dilimlerde nerede olduklari bilgisinin
verilmesine, bu bilgi verilirken dgrencilerin sadece Kog Universitesi’nde aldiklar1 notlarin ortalamasinin
kullanilmasina ve en yiiksek %20’lik dilimin 5’erlik, takip eden dilimlerin ise 10’arlik araliklarla (%95, %90, %85,
%80, %70, %60, %50, %40, vb.) 6grencilere iletilmesine oybirligi ile karar verilmistir.

7 Ekim 2016 tarihli Akademik Kurul Karar:
Mezuniyet Onur Derecelerinin diploma ve not gizelgeleri iizerinde gosterilmesi” dnerisi gorlsiilmiis ve 6grencilerin
basar1 siralamalarinin yiizdelik olarak yer aldig1 bir belgenin 6grencilerin talep etmesi durumunda verilebilecegine

karar verilmistir.

4 Kasim 2016 tarihli Akademik Kurul Karari:

Ogrenci talepleri karsiliginda Béliimii’nii ve Fakiilte’ yi ilk iigte bitiren 6grencilere bununla ilgili siralama verisinin
yer aldig1 bir belge verilip verilemeyecegi konusu degerlendirilmis ve mevcut sistemde uygulanan, talep eden
Ogrenciye basar siralamasinin yiizdelik olarak verilmeye devam edilmesine; yiizdelik dilimin %1, %5, %10, %15,
%20, %25 seklinde belirlenmesine ve boliimiinii/fakiiltesini ilk ii¢te bitiren 6grencilerin talep etmesi durumunda,
siralamalarini (1., 2., 3.) belgeleyen resmi bir yazinin Kayit Kabul Miidiirliigii tarafindan verilebiliyor olmasina

oybirligi ile karar verilmistir.

13 Mart 2020 tarihli Akademik Kurul Karar:

Ogrenci dénem ortalamalarinin ve alan not ortalamalarinin goriilmesi yoniinde, sayisal deger belirtilmeden yiizde
20’lik dilimde olup olmadigimin KUSIS’te 6grencilere gosterilmesi ve talep edildigi takdirde belgeyle 6grencilerle
paylasilmasi Onerisi goriisiilmiis ve uygulamanin sayisal deger belirtilmeden %20’lik dilimde olup olmadig:
belirtilecek sekilde gosterilmeye devam edilmesi oybirligiyle kabul edilmistir.
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2020 y1l1 Kog Universitesi Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’ nun goriisiilmesi.

YOK 2021 Ustiin Basar1 Odiillerine, “Anadolu Bursiyerleri Programi” ile Topluma Hizmet Odiilii alaninda bagvuruda
bulunma onerisinin degerlendirilmesi.

Lisansiistii Programlarda Kontenjan artirim talebi icin Isletme, Finans, Yonetici Isletme ve Uluslararasi Isletme tezsiz
programlarinda 30’dan; Tezli Klinik Psikoloji, Tezli Bilgisayar Bilimleri ve Mihendisligi, Tezli Makine
Miihendisligi, Tezli Elektrik ve Elektronik Miihendisligi programlarinda 15’ten; Bilgisayar Bilimleri ve Miihendisligi,
Makine Miihendisligi, Elektrik ve Elektronik Miihendisligi doktora programlarinda 15°ten fazla lisanstistii 6grenci
kontenjam planlamas1 igin ilgili tablolarin Yiiksek Ogretim Kurulu'nun onay ve degerlendirmelerine iletilme
Onerisinin gorisiilmesi.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nin 02.04.2021 tarih, 2021/04 say1li Fakiilte Kurul Karar Tutanaginin goriisiilmesi.
Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi’nin 26.03.2021 tarih, 2021/02 sayili Fakiilte Kurul Karar Tutanaginin
goriigiilmesi.

Hukuk Fakiiltesi’nin 29.03.2021 tarih, 2021/02 sayili Fakiilte Kurul Karar Tutanaginin goriisiilmesi.

Hemsirelik Fakiiltesi’nin 14.04.2021 tarih, 2021/03 sayili Fakiilte Kurul Karar Tutanaginin goriigiilmesi.

Sosyal Bilimler Enstitiisti’niin 12.04.2021 tarih, 2021/03 sayili Enstitii Kurul Karar Tutanaginin goriisiilmesi.

KARAR
Dr. Ogr. Uyesi Cem Albayrak 6zel nedenlerden dolay1 toplantiya katilamamustir.
Ikinci y1l ELC 6grencilerinin Bahar Dénemi KUEPE giris kosulunun degerlendirilmesi &nerisi goriisiilmiis, oy
birligiyle kabul edilmistir.

2020 itibariyla KUEPE giris kosulu:

Ikinci Y11 ELC Ogrencileri (Giiz ve Bahar Donemi): KUEPE ye girebilmek icin Orta (B1+/ Intermediate)
seviyeyi 80 puan veya Orta-iistii (B2/Upper-intermediate) seviyeyi 65 alarak tamamlanmasi gerekmektedir.
Disaridan getirilen sinavlarda yeterli puan alindig: takdirde herhangi bir kosul aranmamaktadir.

04 Aralik 2020 tarihinde kabul edilen 6neri:
2019 ve oncesi girisli Ikinci Y1l ELC Ogrencileri (Giiz Donemi): KUEPE’ye girebilmek i¢in bulunduklari

seviyeyi 65 puan alarak tamamlanmas1 gerekmektedir. Disaridan getirilen sinavlarda yeterli puan alindig: takdirde
herhangi bir kosul aranmamaktadir.

Yeni oneri:

Ikinci Y1l ELC Ogrencileri (Giiz ve Bahar Dénemi): KUEPE’ye girebilmek i¢in bulunduklar1 seviyeyi 65 puan
alarak tamamlanmasi gerekmektedir. Digaridan getirilen sinavlarda yeterli puan alindig: takdirde herhangi bir kosul
aranmamaktadir.

Ders degerlendirmelerinin 6grencilere agilma 6nerisi goriisiilmis, oy birligiyle kabul edilmistir.

Lisans ve lisansiistli dersler i¢in mevcut durumda notun sayisal karsiliginin ortalamaya etki ettigi durumlarda (“A”,
“A-“, “B” gibi), Yaz 2021 donemi ile sinirli olmak tizere, S/U notlandirma se¢eneginin sunulma onerisi goriistilmiis,
ayni kurallarin Yaz 2020 donemi i¢in de uygulanma onerisi oy ¢okluguyla kabul edilmistir.

Yaz 2021 Notlandirma Sistemi Onerisi:

Lisans dersleri ile Isletme Enstitiisii Yiiksek Lisans dersleri icin nihai harf notu belirlendikten sonra, dgrencilere
verilecek siire igerisinde, dersin notuna gore asagidaki seceneklerden uygun olan ile ilerlenir:

Higbir ek diizenlemeye gerek olmaksizin nihai harf notu olarak sisteme kayit edilir,
Nihai harf notunun “D” ve {izeri oldugu durumlarda, 6grencinin istegine gore “S” olarak sisteme kayit edilir,

Nihai harf notunun “F” oldugu durumlarda,

3|31



16 Nisan 2021/04 No.lu Universite Akademik Kurul Toplantist

Ders Yaz 2021 doneminde ilk kez alimiyorsa notlar “U” notu ile otomatik olarak degistirilir.
Ders Yaz 2021 doneminde ilk kez alinmiyorsa:

Daha 6nceki not “F” ise, nihai not i¢in “U” notu girilmesine izin verilmez. Ancak mevcut ders tekrar kurallarimiz
gercevesinde eski “F” notu ortalamadan ¢ikarilir, yeni “F” notu ortalamaya dahil olur.

Daha 6nceki not “U” ise, nihai not i¢in “U” notu girilmesine izin verilir.
Daha 6nceki not geger not ise, nihai not i¢in “U” notu girilmesine izin verilmez. Mevcut ders tekrar kurallarimiz
cercevesinde eski not gegerli olur, yeni “F” notu ortalamaya dahil edilmez.

Isletme Enstitiisii Yiiksek Lisans disindaki lisansiistii derslerin nihai harf notu belirlendikten sonra, dgrencilere
verilecek siire i¢erisinde, dersin notuna gore asagidaki segceneklerden uygun olan ile ilerlenir:

Higbir ek diizenlemeye gerek olmaksizin nihai harf notu olarak sisteme kayit edilir,
Nihai harf notunun “C” ve iizeri oldugu durumlarda, 6grencinin istegine gore “S” olarak sisteme kayit edilir,

Isletme Enstitiisii Yiiksek Lisans disindaki lisansiistii 6grencileri igin nihai harf notunun “C-* ve alt1 oldugu
durumlarda,

Ders Yaz 2021 doneminde ilk kez alimyorsa “U” notu ile otomatik olarak degistirilir.
Ders Yaz 2021 déneminde ilk kez alinmiyorsa:

Daha 6nceki not “C-“ ve altinda ise, nihai not i¢in “U” notu girilmesine izin verilmez. Ancak mevcut ders tekrar
kurallarimiz ¢ergevesinde en yiiksek notuyla ortalamaya dahil olur.

Daha 6nceki not “U” ise, nihai not i¢in “U” notu girilmesine izin verilir.

Daha 6nceki not geger not ise, nihai not i¢in “U” notu girilmesine izin verilmez. Mevcut ders tekrar kurallarimiz
cercevesinde eski not gegerli olur, yeni not ortalamaya dahil edilmez.

Lisans ve lisansiistii tiim dersleri kapsayacak sekilde,

Ortalamaya etki eden (“A”, “A-“, “B” gibi) harf notlari ile ilerlemeyi segen 6grenciler i¢in mevcut durumda oldugu
gibi not ortalamalar1 notun sayisal karsiligina gore etkilenmeye devam edecektir.

“S” olarak sisteme girilmesi talep edilen derslerden kredi kazanimi olacak, gerekli ders yiikiimliliikleri karsilanmig
olacak ancak alinan not ortalamaya etki etmeyecektir.

“U” olarak sisteme girilmesi talep edilen derslerden kredi kazanimi olmayacak, gerekli ders yiikiimliiliikleri
karsilanmamis olacak ve alinan not ortalamaya etki etmeyecektir.

Degisim programinda alinmis transfer edilecek dersler i¢in, Yaz 2021 donemi ile simirh kalmak iizere, ders bazinda
Ogrencinin tercihine gore yukaridaki durumlara uygun sekilde ilerlenecektir.

Son ti¢ donemde (2020 Bahar, 2020 Giiz ve 2021 Bahar) alinmis “S” — Basarili (Satisfactory) notlarinin daha 6nceki
donemlerde alinmis “F” notlarinin ortalamadan ¢ikarilmasinda kullanilabilmesi Onerisi goriisiilmiis, oy birligiyle kabul
edilmisgtir.

Lisans ve On Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Madde 20 -(4): “Aksine bir diizenleme olmadig: siirece,
secimlik dersler bakimindan, secimlik ders yiikiiniin tamamlanmasi esastir. Ogrenci (F) notu aldig1 se¢imlik dersi
tekrarlayabilecegi gibi, programa uygun ayni veya daha fazla kredide yeni bir se¢imlik ders de alabilir, ancak (F)
notu alman se¢imlik dersin not ortalamalaria etki edecek sekilde notlandirildig: hallerde, almacak yeni se¢imlik
dersin de not ortalamalarina etki edecek sekilde notlandiriliyor olmasi gereklidir. Programa uygun olarak alinan yeni
secimlik derste geger not alinmasi halinde, not ortalamas1 hesaplarinda, (F) notu alinan dersin kredisi ve notu yerine,
alinan yeni se¢imlik dersin kredisi ve notu esas alinir.”
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6. Ogrenci bilgi sisteminde Béliim ve Fakiilte yiizdelik dilim basar1 siralama verisinin normal GPA ve nominal GPA
i¢in (medyan GPA / normal GPA) %1, %5, %10, %15, %20, %25, ...., %95, %100 olacak sekilde 5’er puanlik
dilimlerde 6grencilere gosterilebiliyor olma Onerisi oy¢okluguyla kabul edilmistir.

7. 2020 yili Kog Universitesi Kurum Ig¢ Degerlendirme Raporu ve tiim ekleri EK-1" de yer aldif1 sekilde oybirligiyle
kabul edilmistir.

8. YOK 2021 Ustiin Basar1 Odiillerine, “Anadolu Bursiyerleri Programi” ile Topluma Hizmet Odiilii alaninda basvuruda
bulunma onerisi goriislilmiis, oybirligiyle kabul edilmistir.

YOK Ustiin Basar1 Odiilleri, Basvuru Gerek¢e Raporu

Koc Universitesi -Anadolu Bursiyerleri Programi
Anadolu Bursiyerleri Programi tarihgesi:

Nitelikli egitime erisimde firsat esitligi misyonuyla 2011 yilinda hayata gecirilen Anadolu Bursiyerleri Programi, basaril
ve ihtiyag sahibi {iniversite adaylarin1 Kog Universitesi ¢atist altinda hak ettigi egitim imkanlari ile bulusturmay1
amaclamaktadir. Ulkemizin dezavantajli bolgelerinde, kisith egitim imkanlariyla iiniversiteye hazirlanarak, yerlestirme
sinavinda en iist yiizde birlik dilim icinde oldugu halde Kog Universiesi’nde burslu egitim gérme hakki elde demeyen
bursiyer adaylarma ikinci bir firsat sunan Anadolu Bursiyerleri Programi, bugiin diger yiliksek 6grenim kurumlarinda da
benzer uygulamalarin baglamasina onciiliik etmektedir.

[k yilinda 6 kurumsal bagiscimin katkilarryla 14 6grenciye destek vererek baslayan programdan yararlanan bursiyerlerin
sayis1 bugiin 792’ye ulasmustir. 300’den fazla bagis¢1 kurum ve 1500°den fazla sahsi bagis¢inin destekleriyle her gegen
yil biiyliyen Anadolu Bursiyerleri Programi, genis bir paydas kitlesini bir araya getirerek tiniversite-sanayi ve yiiksek
O0grenim-orta 0grenim is birliklerini yeni bir boyuta tagimaktadir.

Ulkemizin gelismekte olan bdlgelerinde gelecege heyecan ve umutla bakan fakat maddi imkansizliklar sebebiyle
donanimli egitim olanaklarryla bulusamayan bagarili grencilere Kog Universitesi’nin sundugu imkanlardan faydalanma
firsat1 saglamakta, onlar1 hayallerine bir adim daha yaklastirmaktadir. Anadolu Bursiyerleri Programi’yla diinyanin lider
tniversitelerinde oldugu gibi, lilke genelindeki basarili 6grenciler, {istiin egitim imkanlariyla bulusarak topluma yarar
saglayacak bireyler olarak yetismektedir.

Anadolu Bursiyerleri Programu ilk yilinda 6 bagisci kurumun destegiyle Anadolu’nun ¢esitli illerinden basarili ve ihtiyag
sahibi 14 dgrenciye Kog Universitesi’nde tam burslu egitim gérme imkan1 sunmustur. 2021 yili itibariyle programa
katilan yeni bagiscilarin ve desteklerini siirdiiren mevcut bagiscilarin katkilariyla, hayallerinin 6tesinde akademik, sosyal
ve kiiltiirel olanaklara kavusan bursiyer sayis1 792’ye ulagmustir. 2020-2021 egitim yil1 itibariyle 300’e yakin kurumsal
bagiscinin ve 1000’in iizerinde mezunun destegiyle yaklasik 250 milyon TL tutarmda kaynak gelistirilmistir.
Bagis¢ilardan alinan kaynaklar 2:1 oraninda Kog Universitesi tarafindan karsilanmakta, bir grencinin toplam burs
giderleri %66 oraninda bagisci, %33 oraninda ise iiniversite tarafindan paylasilmaktadir.

Kog Universitesi’nde egitim géren Anadolu Bursiyerleri’nin sayis1 cogaldik¢a programa olan talepte de her yil Snemli bir
artis kaydedilmektedir. 2020 yilinda Anadolu Bursiyerleri Programi’na {ilkemizin her kdsesinden 6000’1 askin basvuru
alimmustir. Bagvuru sayisinin yiiksek seviyelerde seyretmesi ve aday profilinin cografi dagilimi, tilkemiz genelinde
egitimde firsat esitligine ne denli ihtiya¢ duyuldugunu vurgulamaktadir.

Anadolu Bursiyerleri Programi amaci:

Ustiin yetenekli gengleri degerli 6gretim gorevlileri ile bir araya getirerek egitime ve bilime evrensel diizeyde katkida
bulunmay1 amaglayan Kog Universitesi, 6rnek bir egitim ve arastirma kurumu olarak Tiirkiye ve insanliga hizmet etmeyi
misyon edinmistir.

Kurulusundan bugiine gecen 28 yillik siire icinde Kog Universitesi, basarilari ile ulusal ve uluslararasi pek ¢ok ddiille
taclandirilarak Tiirkiye nin en 6nde gelen yiiksek 6grenim kurumlar1 arasinda yerini almigtir.
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Kog Universitesi’nde sunulan imkanlari Tiirkiye’deki basarili ve ihtiyag sahibi dgrencilere ulagtirmak, bilimin
ilerlemesine katki saglamak ve dolayisiyla toplumun gelisiminde pay sahibi olmak, kurumun vizyonuyla dogrudan
ortiismektedir. Bu vizyonu paylasan hayirsever kisi ve kuruluslarmin destegi, Kog Universitesi’nin bu amaglar
dogrultusunda ilerlemesine kuskusuz biiyiik katkida bulunmaktadir.

Diinyanin gelismis tlilkelerinde, bagarili ve imkan sahibi 6grencilerin iiniversite adaylarimin biiyiik bir gogunlugunu
olusturmasi dolayisiyla, burs olanaklari dogrudan ihtiyag¢ sahibi 6grencilere yoneltilebilmektedir. Bu sayede diinyanin
lider yiiksek 6grenim kurumlari, sosyo-ekonomik esitsizliklere ragmen en basarili 6grencileri biinyelerine alabilmekte ve
sagladiklar1 imkanlarla tistiin vasiflara sahip diinya vatandaslart mezun edebilmektedirler. Bdylece iilkenin en parlak
gencleri en iyi sekilde egitim alma imkanina sahip olabilmekte ve tiniversiteler biinyelerine dahil ettikleri basarili
ogrenciler ile bilime giderek daha ¢ok katki saglayabilmektedirler.

Ulkemizde ise iistiin basaril1 adaylarmn olduk¢a 6nemli bir gogunlugunu ihtiyag sahibi 6grencilerin olusturdugunu
gozlemliyoruz. Ancak, sosyo-ekonomik diizeyde miicadele veren basarili liniversite adaylarinin biiyiik bir kismi1 maalesef
hedefledikleri egitim kurumlarina yerlesememektedirler. Sinava dayali burs dagitim ve yerlestirme sistemi dezavantajl
kosullarda orta 6gretimini tamamlayan 6grenciler igin firsat esitsizligi yaratmakta, donanimli tiniversitelerin burslu
programlarina yerlesemeyen ihtiyag sahibi, basarili 6grencileri hayallerinden uzaklastirmaktadir. Dolayisiyla, tilkemizin
en parlak dgrencilerini en donanimli yiiksekogrenim kurumlarinda sunulan egitim olanaklari ile bulusturmak ¢ogu zaman
miimkiin olamamaktadir. Bu durum, egitimde miikemmelligi hedefleyen kurumlarin topluma ve bilime yaptiklar
katkilar1 torpiilemekte, iilke potansiyelimizin en iist seviyede kazanimlara doniismesini engellemektedir.

Gelismekte olan ekonomimizi ve toplumumuzu diinya standartlarina yiikseltebilmek i¢in egitimde firsat esitligine dikkat
ceken Kog Universitesi, 2011 yilinda hayata gegirdigi Anadolu Bursiyerleri Programu ile tilke genelinde basarili ve
ihtiyag sahibi 6grencilere egitimde firsat esitligi yaratarak onlar1 Kog Universitesi’nin egitim imkanlariyla bulusturmayi
amaclamaktadir. Anadolu Bursiyerleri Prograni, Kog Universitesi’ne yerlesebilecek basari sirasina sahip olan, ancak tam
burslu yerlesemedigi durumda, maddi imkansizliklar sebebiyle Kog Universitesi’ni tercihleri arasina alamayan iiniversite
adaylar i¢in umut 15181 olmaktadir.

Anadolu Bursiyerleri Program kapsami:

2020-2021 egitim y1l1 itibariyle Anadolu Bursiyerleri Programi, 300’e yakin kurumsal ve 1000’in {izerinde mezun
bagis¢inin destegini almig ve yaklagik 250 milyon TL iizerinde kaynak gelistirilmistir. Bagis¢ilardan alinan kaynaklar
2:1 oraninda Kog Universitesi tarafindan karsilanmakta, bir 6grencinin toplam burs giderleri %66 oraninda bagisc1, %33
oraninda ise iiniversite tarafindan paylasilmaktadir.

Kog Universitesi’nde egitim géren Anadolu Bursiyerleri’nin sayis1 gogaldik¢a programa olan talepte de her y1l 6nemli bir
artis kaydedilmektedir. 2020 yilinda Anadolu Bursiyerleri Programi’na {ilkemizin her kdsesinden 6000’1 agkin basvuru
almmustir. Bagvuru sayisinin yiiksek seviyelerde seyretmesi ve aday profilinin cografi dagilimi, iilkemiz genelinde
egitimde firsat esitligine ne denli ihtiya¢ duyuldugunu vurgulamaktadir.

Programa dahil olan bursiyerler 2019 yili itibiryle Tiirkiye’nin 81 ilini temsil etmekte, iilkemizin kiiltiirel mozaigini
kampiis ortamina tagimaktadirlar. Bu cesitlilik 6grenciler arasinda sosyal ve kiiltiirel etkilesimi artirmakta, boylelikle
bursiyerler kendilerine ¢ok yonlii bir perspektif kazandirirken, tiniversitenin genel popiilasyonuna da farkli bakis agilari
getirmektedir.

Anadolu Bursiyerleri Programi dahilinde bursiyer olmaya hak kazanan 6grenciler detayli bir bagvuru siireci neticesinde
belirlenmektedir. Secilen dgrenciler 6gretim iicretinin tamamindan muaf olarak, yurtlarda ticretsiz konaklamaya, 6gretim
stiresince ders kitab1 giderlerinin karsilanmasina ve aylik cep har¢ligi edinmeye hak kazanirlar. Program kapsaminda
verilen burslar karsiliksizdir ve normal egitim siiresince devam etmektedir. Bu siire Yabanci Dil Hazirlik Program
okuyacak 6grenciler i¢in Hazirlik Programu siiresi art1 dort yil; Hazirlik Programi’nda okumadan birinci siniftan baslayan
ogrenciler i¢in dort yildir. Cift Anadal yapan 6grenciler igin Hazirlik Programi art1 bes yildir. Anadolu Bursiyeri olan
ogrenciler Tip Fakiiltesi’nde 6grenim goriiyorlar ise Hazirlik Programi siiresi arti alt1 yil burstan faydalanirlar. Anadolu
Bursiyerleri Programi’ndan yararlanarak {iniversitemize yerlesen 6grencilerden, burslarinin devam kosulu olarak,
tiniversitenin yurtlarinda konaklamalari, disiplin cezas1 almamalari, derslere diizenli ve siirekli bigimde devam etmeleri
ve akademik sorumluluklarinin bilincinde bireyler olmalar1 beklenir.

Anadolu Bursiyerleri Programi neticesinde topluma hizmet esash elde edilen kazanimlar:
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Anadolu Bursiyerleri Programu Tiirkiye’nin kalkinmasinda 6nemli rol oynayan toplumsal konulara dikkat cekmektedir.
Belli basli konular alt1 ana bagliktan olusmaktadir.

+ Egitimde Firsat Esitligine Vurgu — Tiirkiye’nin ekonomik, bilimsel, toplumsal, sosyal ve kiiltiirel alanlardaki
var olan potansiyelinin ortaya ¢ikarilmasinda, gelistirilmesinde ve sahip ¢ikilmasinda egitim alaninda sunulan
firsat esitliginin 6nemi oldukca yiiksektir. Kaliteli egitime erisimde firsat esitliginin yayginlastirilmasiyla diisiik
gelirli ailelerden gelen basarili 6grencileri donanimli egitim ortamlariyla bulusturarak toplumsal kalkinma igin
olgiilebilir bir katki saglanmaktadir.

* Bireysel Potansiyele Yatirim — Anadolu Bursiyerleri Programi ile nitelikli egitim imkanlariyla bulusan parlak
ogrenciler kendi potansiyellerini kesfedebilmekte ve lilkemize sosyal, kiiltlirel ve ekonomik deger yaratacak
bireyler olarak topluma kazandirilmaktadirlar. Programa yapilan basvurular ¢ok yonlii olarak
degerlendirilmekte, adaylarin potansiyeli ve ihtiya¢ durumu ¢esitli boyutlarda incelenmektedir. Dolayistyla
smav bagarisinin yanisira, 0grencinin sosyal faaliyetleri, gelecek i¢in hedefleri, yazdig1 kompozisyonlar,
Ogretmenlerinin referans mektuplari, geldigi aile diizeni, yasam kosullari ve i¢inde bulundugu sosyo-ekonomik
durum detayli olarak degerlendirilmektedir. Degerlendirmeler neticesinde dne ¢gikan adaylara miilakat sistemiyle
kendilerini ifade etme firsati taninmaktadir. Bdylelikle her bir bursiyer aday1 birer birey olarak ele alinmaktadir.

* Dalga Dalga Yayilan Sosyal Etki — Anadolu Bursiyerleri Programi, burs imkani1 tanidigi 6grencilerin yani sira,
programa basvuruda bulunan tiim 6grencilere, ailelerine ve yakin gevrelerine de 6énemli katkilar saglamaktadir.
Nitelikli egitime erisimde firsat esitliginin yayginlagmasi, 6grencilere kendi potansiyellerini kesfetme
motivasyonu agilarken, 6zgilivenlerinin artmasina ve daha yiiksek hedeflerle yarinlarin sekillendirmelerine vesile
olmaktadir. Aileler ve egitimciler ise gelecek kaygisi yasamaksizin dgrencileri heves ve heyecanlari
dogrultusunda alan se¢imi yapmaya yoneltebilmekte, boylelikle kariyerlerinde daha mutlu ve basarili kisiler
olarak topluma kazandirmaktadirlar.

* Hayrseverlik Kiiltiiriiniin Yayginlastirilmasi — Siirdiiriilebilir kalkinma siirecinde sosyal sorumlulugun énemi
kisi ve kuruluslar tarafindan benimsendiginde ve egitimde firsat esitligi oncelikli konular arasinda ele
alindiginda, olusacak olan toplumsal faydanin ¢1g etkisi ile biiyiidiigii gézlemlenmektedir. Bireysel ve kurumsal
paydaslarin iilkemizin en énemli ihtiyaclarina dair farkindaliklarini artiran Anadolu Bursiyerleri Programu,
egitime aktarilan kaynaklarin ne denli biiyiik toplumsal kazanimlara doniistiiglinii vurgulamaktadir. Boylelikle
toplumsal sorumluluk olgusu iilke genelinde yayilmakta, programdan faydalanan bursiyerlerin ayn1 hayirseverlik
anlayisiyla gelecek nesillere katki saglama misyonu tagimasiyla siirdiiriilebilir bir nitelik kazanmaktadir.

+  Toplumsal Fayda Odakh Universite Sanayi Isbirligi - Egitimde bagiscihigin smirlarimi basarili kurumsal
isbirlikleri kurarak genisleten Kog Universitesi diger egitim kuruluslarina &rnek olarak bu alanda toplumsal bir
hareketin Onclisii olmustur. Ayni1 zamanda toplumsal sorumluluk ve hayirseverlik kiiltiirinii bagis¢1 kurumlarla
olan iligkilere yansitilarak liniversite-endiistri isbirligini yepyeni bir boyuta taginmaktadir.

Anadolu Bursiyerleri Programinin hedef kitleye yararlari:

Anadolu Bursiyerleri Programu ile burs basvurusunda bulunan dgrencilerin hayatlarinda fark yaratilmaktadir. Ogrenciler
hak ettikleri egitim olanaklariyla bulusurken, onlarin hayatlarina yansiyan kazanimlarin, ailelerine ve g¢evrelerine de
olumlu etkileri olmaktadir. Aldiklar1 nitelikli egitim sayesinde, liderlik vasiflar1 kazanarak, ¢esitli alanlarda kariyer
yolunu ¢izen bursiyerler, ailelerine ekonomik destek saglamakta, sosyal sorumluluk projelerinde yer alarak sosyal
farkindalik yaratmakta ve ¢evrelerinde 6rnek bireylerler olarak algilanmaktadirlar. Dolayisiyla bireylerin gelisimine
yapilan yatirimin sosyal ve kiiltiirel doniisiimiin yan1 sira ekonomik degerlere de doniiserek toplumsal potansiyelimizin
gelismesine ve bununla beraber toplumsal kazanimlar saglanmasina yol agtig1 goriilmektedir.

Anadolu Bursiyerleri, programa dahil olduktan sonra bagiscilari ile aralarindaki iligkinin bir géniil bagina doniistiigiinii
gozlemlenmektedir. Bagis¢1 ve bursiyerlerin bir araya geldigi ve birbirlerini daha yakindan tanidigi etkinlikler, firma
ziyaretleri, mentorluk uygulamalari, staj firsatlar1 ve sosyal bulugmalar ise bursiyer-bagisci iliskisinin gii¢lenerek devam
etmesini saglamakta ve bursiyerlerin gelisimine 6nemli katkilarda bulunmaktadir. Programa destek veren bagig¢1 kurum
ve sahislar da bursiyerleri yakindan tanimakta, bursiyerlerin goziiyle tilkemizdeki yerel ihityaclar1 daha net
gozlemlemektedirler. Boylelikle, bursiyer-bagisci dialogu kuskusuz toplumsal farkindaligin artmasina imkan
saglamaktadir.

Anadolu’nun dért bir kdsesinden Kog Universitesi’ne bursiyer olarak gelen 6grenciler kendilerini sadece akademik
olarak gelistirmekle kalmay1p, ayn1 zamanda kampiisiin akademik, sosyal ve sportif imkanlari ile kendilerine yepyeni
kiiltiirel bakis acilar1 kazandirmaktadirlar. Kendilerine saglanan bu nitelikli egitim ortamm sayesinde, insanliga faydali,
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hayatin her alanina katki saglayan bursiyerler, gelecegin liderleri ve yarinin bagiscilar1 olma motivasyonu
tasimaktadirlar.

Elde edilen kazanimlarin siirdiiriilebilirligi ve siirdiiriilebilirlik adina yapilan faaliyetler:

Kaynaklarin siirekliliginin saglanmasi i¢in programin hukuki ¢ergevesi olusturulmus, 6grencilerin bagigcilar tarafindan
normal egitimleri siiresince desteklenmeleri taahhiit altina alinmistir. Dolayistyla bir bursiyerin desteklenmesi bagis¢i
icin ortalama 5 yillik (Hazirlik + 4 yillik Lisans Egitimi) bir siireye yayilmaktadir.

Kog Universitesi her yil programin misyonunu paylasan hayirsever kurum ve sahislarla temas kurarak Anadolu
Bursiyerleri Programi’na yeni bagiscilar kazandirmaktadir. Bugiin 220’yi asan bagis¢1 sayisi her yil 6nemli dlgiide artig
gostermistir. Programin baslangicindan beri 160 milyon TL tutarinda kaynak gelistirilmesinde yeni bagis¢ilarin yani sira
mevcut bagiscilarin da artarak devam eden katkilar1 6nemli bir rol oynamaktadir. Mevcut bagisc1 kurum ve sahislarin
bazilar1 her yil yeni girisli bursiyerlere destek vererek programa yaptig1 katkilar1 artirirken, bazilari ise bursiyerlerinin
mezuniyeti sonrasinda yeni 6grencilere destek vermektedir.

Bursiyer-Bagisci iliskilerinin siirdiiriilebilirligi diizenli olarak planlanan etkinliklerle pekistirilmektedir. Bagisct
firmalarin basta insan Kaynaklar1 ve Kurumsal Iletisim birimleri olmak iizere tiim ilgili departmanlar1 bursiyerlerinin
kariyer gelisimlerini yakindan izlemekte, gesitli vesilelerle bursiyerlere kurumlarini ve faaliyet gosterdikleri sektorii
tanitmaya 6zen gostermektedirler. Ayrica, bursiyerler akademik kariyerleri ilerlerken cesitli staj ve proje olanaklarindan
da faydalanmaktadirlar. Mezuniyet sonrasinda ise bagis¢1 ve bursiyerler arasinda herhangi bir isttihdam kosulu
bulunmasa da kurulan giiclii goniil baginim etkisi ile bursiyeri oldugu bagis¢1 kurumunda is hayatina atilan bursiyerler de
bulunmaktadir.

Kog Universitesi’nin 25’inci kurulus yili vesilesiyle Kog Universitesi Mezunlar Dernegi de her mezun smifin bir bursiyer
desteklemesi amaciyla bir bagis kampanyas1 baglatmistir. Kampanyadan elde edilen gelirlerin tamami Anadolu
Bursiyerleri Programi’na aktarilacaktir. Kog Universitesi Mezunlar Ailesi genisledikge programa yapilan katkilar her y1l
artig gosterecek olup, programa siirdiiriilebilirliginde mezunlar da 6nemli bir rol oynayacaktir.

Anadolu Bursiyerleri Programinin 6zgiin ve yenilik¢i yonleri:

Anadolu Bursiyerleri Programi, donanimli iiniversitelere erisim imkanini yayginlastirarak, Tiirkiye'deki diger egitim
kurumlari i¢in benzersiz bir model olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Mevcut sistemde, liniversite yerlestirmeleri ve burslarin dagilimi merkezi olarak yiiriitiilen sinav sistemiyle
yapilmaktadir. S6z konusu sistem, 6grencilerin maddi kosullarini dikkate almaksizin, tamamen sinav performansina
gore adaylar degerlendirmekte oldugundan, ¢cogu zaman burslarin ihtiyag sahibi 6grencilere ulagsmasi miimkiin
olamamaktadir. Dolayisiyla dezavantajli kosullarda liniversite sinavina hazirlanan adaylarin hayal ettikleri egitim
kurumlarina tam burslu yerlesmeleri olduk¢a zordur.

Anadolu Bursiyerleri Programi hem akademik basariyr hem de maddi ihtiyaci temel alarak alternatif bir degerlendirme
mekanizmasi sunmaktadir. Programa internet sayfasi (http://anadolubursiyerleri.ku.edu.tr) {izerinden bagvuran adaylar
cok yonlii bir degerlendirme sistemine tabi tutulmaktadir. Ogrencilerin lisans yerlestirme sinavinda gosterdigi bagarinin
yanisira, ortadgretim basarisi, sosyal faaliyetleri, gelecek i¢in hedefleri, yazdiklar1 kompozisyonlar, 6gretmenlerinin
referans mektuplari, geldikleri aile diizeni, yasam kosullar1 ve iginde bulunduklar1 sosyo-ekonomik kosullar detayli
olarak incelenmekte, agirlikli bir puanlama yontemini temel alan degerlendirmeler neticesinde 6ne ¢ikan adaylara
miilakat sistemiyle kendilerini ifade etme firsat1 taninmaktadir. Bdylelikle her bir bursiyer adayi birer birey olarak ele
almmaktadir. Bireysel potansiyele vurgu yapan bu yaklasim dgrencilerin 6zgiivenini artirmakta, kendilerini daha iyi
ifade edebilmelerine ve bireysel basarilarma odaklanmalarina vesile olmaktadir.

Mevcut sistemin gergevesi dahilinde Kog Universitesi’ne tam burslu yerlesemeyen ve yapilan degerlendirmeler
neticesinde programdan yararlanmaya hak kazanan iiniversite adaylar1 hayirsever kurum ve sahislar tarafindan
desteklenerek Kog¢ Universitesi Ailesi’ne dahil olmaktadir. Program araciligi ile dzellikle aileler, 6gretmenler ve
Ogrenciler goziinde “kaliteli egitime erisim oldukea yiiksek maliyetlidir” algis1 kirilmig bulunmaktadir.

Bursiyer belirleme ve fon saglama yontemleri Anadolu Bursiyerleri Programi’na 6zgiin olup, bu alanda yenilik¢i bir
yaklasimin tohumlarmin atilmasini saglamistir. Hayirsever kurum ve sahislari, egitimcileri, Bursiyerleri ve Kog
Universitesi'ni ortak bir paydada bulusturan Program, diger yiiksek 6grenim kurumlari igin 6rnek bir uygulama
niteligindedir. Bagiscilarla gelistirilen toplumsal sorumluluk ve hayirseverlik odakl iligkiler, iiniversite-endiistri is
birligini yepyeni bir boyuta taginmaktadir.
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Anadolu Bursiyerleri Programinin érnek alinabilecek model bir uygulama olmasimin ve baskalarina da
onerilmesinin gerekceleri:

Anadolu Bursiyerleri Programi, Tiirkiye’de egitimde firsat esitligine dikkat ¢ekerek, nitelikli egitime erisimin sinirlarini
hayirseverlik anlayisiyla genisletmeyi amaglayan yenilik¢i bir burs programidir. Program sayesinde maddi
imkansizliklarla miicadele eden basarili {iniversite adaylar hak ettikleri egitim imkanlariyla bulusabilmekte, boylelikle
potansiyellerini gelistirerek farkindalig: yiliksek ve iiretken bireyler olarak topluma kazandirilmaktadir.

Anadolu Bursiyerleri Programi’ndan faydalanan 6grenciler iiniversite yerlestirme sinavinda Kog Universitesi’nin gesitli
programlarina yerlesebilecek basariy1 gosterdikleri halde, tam burslu yerlesemedikleri durumda maddi imkansizliklardan
dolay1 Kog Universitesi’nde okuma olanagi olmayan iiniversite adaylaridir. Benzer burs programlarinin diger
yiiksekdgrenim kurumlarinda da hayata gecirilmesi firsat esitliginin yayginlagsmasina katki saglayacak, daha ¢ok sayida
basarili ve ihtiyag sahibi iiniversite adayini hak ettigi egitim imkanlariyla bulusturacaktir.

Anadolu Bursiyerleri Programi’na bagvuran adaylar ¢ok yonlii bir degerlendirme sistemine tabi tutulmaktadir.
Ogrencilerin lisans yerlestirme siavinda gosterdigi basariin yanisira, ortadgretim basarisi, sosyal faaliyetleri, gelecek
icin hedefleri, yazdiklar1 kompozisyonlar, 6gretmenlerinin referans mektuplari, geldikleri aile diizeni, yasam kosullar1 ve
icinde bulunduklar1 sosyo-ekonomik kosullar detayli olarak incelenmekte, agirlikli bir puanlama ydntemini temel alan
degerlendirmeler neticesinde 6ne ¢ikan adaylara miilakat sistemiyle kendilerini ifade etme firsati taninmaktadir.
Boylelikle her bir bursiyer aday1 birer birey olarak ele alinmaktadir. Bireysel potansiyele vurgu yapan bu yaklagim
Ogrencilerin 6zgilivenini artirmakta, kendilerini daha iyi ifade edebilmelerine ve bireysel basarilarina odaklanmalarina
vesile olmaktadir.

2011 yilinda hayata gegirilen Anadolu Bursiyerleri Programi gerek kaynak gelistirme kurgusu acisindan gerekse
adaylarin degerlendirmesinde kullandig1 ¢ok yonlii degerlendirme yontemiyle iilkemizde 6ncii bir uygulamadir. Son
yillarda cesitli vakif iiniversiteleri Anadolu Bursiyerleri Programi’n1 temel alarak benzer burs programlari
gelistirmiglerdir. Egitimde firsat esitligine ve bireysel potansiyelin 6nemine vurgu yapan benzer programlarin hayata
gecirilmis olmasi Anadolu Bursiyerleri Programi’nin bu alandaki 6ncii roliiniin altin1 ¢izmekte olup, 6nemli bir
toplumsal kazanimdir.

Programin basarisi yalnizca iilke capinda degil, uluslararasi alanda da bilinirlik kazanmigtir. 80 iilkede 3.600 {iniversite
ve okula hizmet veren ve egitim alaninda diinyanin 6nde gelen kuruluslarindan olan Council on Advancement and
Support for Education (CASE)’in “Circle of Excellence” isimli 6diil programina uluslararasi ¢apta yapilan toplam 3.200
basvuru arasindan Kog Universitesi’nin Anadolu Bursiyerleri Programi 2019 yilinda “Fundraising Programs — Challenge
Grant / Matching Gift” kategorisinde Giimiis Odiile, 2015 yilinda ise “Emerging Fundraising Programs” kategorisinde
Altin Odiil’e 1ay1k goriilmiistiir.

Tiim Asya-Pasifik Bolgesinde yer alan iiniversitelerin en iyi uygulamalarini 6diillendirmek amaciyla bu yil ilki
diizenlenen Times Higher Education — Asia Awards Programi’nda, Anadolu Bursiyerleri Programi finale kalarak dnemli
bir basariya imza atmustir.

Kog Universitesi Medya ve Gérsel Sanatlar Boliimii 6gretim iiyeleri ve dgrencilerinin katkilartyla 2018 yilinda yayia
sunulan “Bir Olursak Olur” adli tanitim filmi, uluslararasi is diinyasinin en prestijli ddiillerinden Stevie Awards’un film
kategorisinde kaynak gelistirme alaminda Altin Odiilii almustir.

Program ayrica Birlesmis Milletler kiiresel hedeflerinin 10. hedefi olan "Esitsizliklerin Azaltilmasi"na sagladig1 katkidan
dolay1 Tiirkiye Kurumsal Sosyal Sorumluluk Dernegi’nin 2018 y1l1 sonunda diizenledigi 10. Kurumsal Sosyal
Sorumluluk Zirvesi’nde odiile layik goriilmiistiir.

Anadolu Bursiyerleri Programi vasitasiyla nitelikli egitim imkanlariyla bulusan gengler, Tiirkiye i¢in aydinlik bir gelecek
vadetmektedir. Programin baska kurumlar tarafindan da benimsenmesi, 6grencilerin kendi potansiyellerini kesfetmesi ve
hayallerinin sinirlarin1 kaldirarak yiiksek hedeflerle gelecege emin adimlarla ilerlemesine katki saglayacaktir.

Bugiin Anadolu Bursiyerleri Programi’ndan faydalanarak Kog Universitesi’nde lisans egitimini tamamlayan 192
bursiyerin ¢ogu Tiirkiye’nin 6nde gelen uluslararasi ve ulusal firmalarinda is hayatin atilirken, bazilari ise diinyanin en
iyi iiniversitelerinde akademik kariyerlerine devam etmektedir. Bursiyerler basarilartyla geldikleri illerde de birer rol
model olmay siirdiiriiriiyorlar, Anadolu Bursiyerleri Programi’nin toplumsal faydasinin yasayan birer 6rnegi olarak
ailelerine ve ¢evrelerine egitimde firsat esitliginin ne denli bilyiik 6nem tagidigini vurguluyorlar.
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9. Lisansiistii Programlarda Kontenjan artirim talebi icin Isletme, Finans, Yénetici Isletme ve Uluslararasi isletme tezsiz
programlarinda 30’dan; Tezli Klinik Psikoloji, Tezli Bilgisayar Bilimleri ve Miihendisligi, Tezli Makine
Miihendisligi, Tezli Elektrik ve Elektronik Miihendisligi programlarinda 15’ten; Bilgisayar Bilimleri ve Miihendisligi,
Makine Miihendisligi, Elektrik ve Elektronik Miihendisligi doktora programlarinda 15’ten fazla lisansiistii 6grenci
kontenjam planlamast igin ilgili tablolarin Yiiksek Ogretim Kurulu’nun onay ve degerlendirmelerine iletilme onerisi
goriisiilmis; oy birligiyle kabul edilmistir.

Program Adi 2021 Talep
Isletme (MBA) 70
Yoénetici Isletme (EMBA) 55
Uluslararasi Isletme (MIM) 45
Finans (MFIN) 50
Tezli Klinik Psikoloji 20
Bilgisayar Bilimleri ve Mihendisligi Tezli Yiiksek Lisans
Programi 30
Bilgisayar Bilimleri ve Miihendisligi Doktora Programi 30
Makine Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Program 30
Makine Miihendisligi Doktora Programi 30
Elektrik ve Elektronik Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans
Programi 30
Elektrik ve Elektronik Miihendisligi Doktora Programi 30

10. iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’nin 02.04.2021 tarih, 2021/04 sayil1 Fakiilte Kurul Karar Tutanag1 goriisiilmiis, oy
birligiyle kabul edilmistir.

10.1. iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme veya Ekonomi béliimleriyle Cift Anadal programinda olan
ogrencilerden COMP 100 veya COMP 125 dersini alip basariyla gecenlerin Isletme ve Ekonomi béliimii zorunlu
alan derslerinden UNIV 199 dersinden muaf olma 6nerisi goriisiilmiis, oy birligiyle kabul edilmistir.

10.2. Ortak Cekirdek ECSA derslerinin agagida gosterildigi sekilde diizenlenmesi ve ilgili yiikiimliiliigii tamamlayan
ogrencilerin ECSA dersini almis sayilma Onerisi goriisiilmiis, oy birligiyle kabul edilmistir.

ECSA:
ECON 100 or (ECON 101 and ECON 102)
ECON 100 veya (ECON 101 ve ECON 102)
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10.3. “KUSEF — Topluma Katki ve Liderlik Sertifika Programm ‘Y&ntemler’” ders grubuna (‘Tools’ ders grubu)
eklenmesi amaciyla agilmis 1.5 kredilik MGMT 345, MGMT 346, MGMT 435 ve MGMT 436 kodlu Gateway Study
of Leadership I & II derslerinin, belirtilen sertifika programimin artik bu isimle var olmamasi1 ve adi gecen

derslerin hi¢ acilmamis olmasina istinaden, kapatilma 6nerisi goriisiilmiis, oy birligiyle kabul edilmistir.

10.4. ECON 435 — Monetary Policy in Turkey derslerinin, bugiine kadar hi¢c acilmamis olmasina istinaden,

kapatilma Onerisi goriisiilmiis, oy birligiyle kabul edilmistir.

Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi’nin 26.03.2021 tarih, 2021/02 say1l1 Fakiilte Kurul Karar Tutanag1 goriisiilmiis,
oy birligiyle kabul edilmistir.

11.1. Psikoloji Boliimii” niin PSYC 321 Social Cognition dersinin Cognitive (Bilissel) Alan Se¢meli dersler listesine
de eklenme Onerisi goriisiilmiis, oy birligiyle kabul edilmistir.

PSYC 321 Sosyal Bilis

Insanin benligi, amaglari, yasadig kiiltiiriin 6zellikleri, hafiza ve karar verme gibi temel biligsel siireglerini etkiler. Bu
dersin amaci bu tiir etkilerin davranis, duygu ve diisiinceleri nasil sekillendirdigini incelemektir. Kiiltiiriin ve benligin
temel biligsel siireclere olan etkileri 6zellikle irdelenir.

Kredi: 3

AKTS:6

PSYC 321 Social Cognition

The self and others as part of social groups and the effect of social cognition on behavior. Several topical issues are
examined in socio-cultural context.

Credits: 3

ECTS: 6

11.2. Arkeoloji ve Sanat Tarihi Boliimii’niin 2021 Giiz déneminden itibaren gegerli olmak tizere anadal, ¢ift anadal ve
yandal miifredatlarinda ve bazi derslerinde yapilmasi 6nerilen degisiklikler goriisiilmiis, oy birligiyle kabul edilmistir.

a) ARHA 404 Kiiltiirel Miras Yonetimi I-II Yonetim, letisim, Yorum, Hukuk

/ Culture Heritage Management I dersinin kodunun ARHA 306 olarak degistirilmesi, baslik ve Tiirk¢e taniminin ve
Medya ve Gorsel Sanatlar Bolimii onerisi ile es tamimli MAVA 404 ders kodunun da MAVA 306 olarak
giincellenmesi.

Mevcut Tiirkce Tanim ve Baghk:

ARHA 404 Kiiltiirel Miras Yonetimi I-II Yonetim, iletisim, Yorum, Hukuk

Kiltiirel miras kavram igine giren tiim arkeolojik ve tarihsel varliklarin korunmasi, yorumlanmasi ve bilginin
iletilmesi, bu konulardaki yontemsel yaklasimlar ve pratik uygulamalar. Kiiltiirel mirasta yerel ve evrensel dengeleri,
uluslararast kurumlar ve konvansiyonlar. Ders modiiller halinde islenecektir.

Kredi: 3

AKTS: 6

Es Tanim: Mava 404
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Mevcut Ingilizce Bashk:

ARHA 404 Culture Heritage Management I

Conservation, interpretation, communication and management of all archaeological and historical resources that are
regarded as cultural heritage. Theoretical and methodological approaches, social and political factors, which shape our
understanding and management of the cultural heritage. Examination of local and global, international and national
institutions which deal with cultural heritage, the relevant legislation and conventions that impact the management of
these resources.

Credits: 3

ECTS: 6

Cross-listed: MAVA 404

Yeni Tiirkce Tanim ve Bashk:

ARHA 306 Kiiltiirel Miras Yonetimi I

Kiiltiirel miras olarak tanimlanan biitiin arkeolojik ve tarihi kaynaklarin korunmasi, yorumlanmasi, tanitilmasi ve
yonetilmesi. Kiiltiirel miras anlayigini ve yonetimini sekillendiren teorik ve metodolojik yaklagimlar, sosyal ve politik
etkenler. Kiiltlirel mirasla ugrasan yerel, kiiresel, uluslararasi ve ulusal kurumlarin, bu kaynaklarin yonetimini etkileyen
ilgili kanun ve kararlarin incelenmesi.

Kredi: 3

AKTS: 6

Es Tanim: MAVA 306

Yeni ingilizce Bashk:

ARHA 306 Cultural Heritage Management I

Conservation, interpretation, communication and management of all archaeological and historical resources that are
regarded as cultural heritage. Theoretical and methodological approaches, social and political factors, which shape our
understanding and management of the cultural heritage. Examination of local and global, international and national
institutions which deal with cultural heritage, the relevant legislation and conventions that impact the management of
these resources.

Credits: 3

ECTS: 6

Cross-listed: MAVA 306

b) ARHA 405 Kiiltiirel Miras Yonetimi I-IT Yonetim, Iletisim, Yorum, Hukuk
/Culture Heritage Management II dersinin taniminin ve bagliginin giincellenmesi.

Mevcut Tanim ve Bashk:
ARHA 405 Kiiltiirel Miras Yonetimi I-II Yonetim, Iletisim, Yorum, Hukuk

Kiiltiirel miras kavrami i¢ine giren tiim arkeolojik ve tarihsel varliklarm korunmasi, yorumlanmasi ve bilginin
iletilmesi, bu konulardaki yontemsel yaklagimlar ve pratik uygulamalar. Kiiltiirel mirasta yerel ve evrensel dengeleri,
uluslararast kurumlar ve konvansiyonlar. Ders modiiller halinde islenecektir.

Kredi: 3
AKTS: 6
Es Tanim: MAVA 405

ARHA 405 Culture Heritage Management IT
Continuation of ARHA 404. Examination of case studies and specialized topics.
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Credits: 3
ECTS: 6
Cross-listed: MAVA 405

Yeni Tanim ve Bashk:

ARHA 405 Kiiltiirel Miras Yonetimi 11

ARHA 306’nin devami. Vaka cgaligmalar1 ve uzmanlik konularinin incelenmesi.
Kredi: 3

AKTS: 6

Es Tanim: Mava 405

ARHA 405 Cultural Heritage Management 11

Continuation of ARHA 306. Examination of case studies and specialized topics.
Credits: 3

ECTS: 6

Cross-listed: MAV A 405

¢) ARHA 304 Miizecilik Calismalari I-IT Yénetim, Koleksiyon Y&netimi, iletisim, Yorum, Hukuk /Museum Studies I
dersinin Tiirkce basliginin ve Tiirkge taniminin giincellenmesi.

Mevcut Tiirk¢ce Tanim ve Bashk:

ARHA 304 Miizecilik Calismalari I-II Yonetim, Koleksiyon Yonetimi, Iletisim, Yorum, Hukuk

Teorik ve uygulamali olarak miizecilik caligmalarina giris. Miizelerin ortaya ¢ikisi, tarihsel evrimleri, miizelerin degisen
rolii ve amaglari, koleksiyon yonetimi, sergi tasarimi, yorum ve iletigim, konservasyon, toplumla iletisim ve katilimci
yonetim.

Kredi: 3

AKTS: 6

ARHA 304 Museum Studies I

Introduction to museum studies in theory and practice. Beginnings of museums and their historical evolution, the
changing roles and purposes of the museum, collection management, exhibition design, interpretation and
communication, conservation issues, public outreach and community involvement.

Credit: 3

ECTS: 6

Yeni Tiirkce Tamim ve Baghk:

ARHA 304 Miizecilik Calismalar 1

Teorik ve uygulamali olarak miizecilik ¢alismalarina giris. Miizelerin ortaya ¢ikisi, tarihsel evrimleri, miizenin degisen
rolleri ve amaglari, koleksiyon yonetimi, sergi tasarimi, yorumlama ve iletisim, konservasyon konulari, kamu erigimi ve
toplum katilimu.

Kredi: 3

AKTS: 6
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d) ARHA 305 Miizecilik Calismalar1 I-1I Yénetim, Koleksiyon Yénetimi, fletisim, Yorum, Hukuk / Museum Studies 11
dersinin kodunun ARHA 406 olarak degistirilmesi ve Tiirk¢e baslik ve Tiirk¢e taniminin gilincellenmesi.

Mevcut Tiirk¢ce Tanim ve Bashk:

ARHA 305 Miizecilik Calismalar: I-1I Yonetim, Koleksiyon Yonetimi, fletisim, Yorum, Hukuk

Miizelerin degisen rolii ve amaglari, koleksiyon yonetimi, sergi tasarimi, yorum ve iletisim, konservasyon, toplumla
iletisim ve katilimc1 yonetim. Miizecilikle ilgili ulusal ve uluslararasi konvansiyonlar, yasalar ve meslek ilkeleri.

Kredi: 3

AKTS: 6

Yeni Tiirkce Tanmim ve Bashk:

ARHA 406 Miizecilik Calismalar: 11

Miizenin degisen rolleri ve amagclari, koleksiyon yonetimi, sergi tasarimi, yorumlama ve iletisim, konservasyon konulari,
kamu erisimi ve toplum katilimi. Miizelere iliskin ulusal ve uluslararasi mevzuat, etik kurallar ve uluslararasi sézlesmeler.
Kredi: 3

AKTS: 6

ARHA 406 Museum Studies II

The changing roles and purposes of the museum, collection management, exhibition design, interpretation and
communication, conservation issues, public outreach and community involvement. National and international legislation
concerning museums, codes of ethics and international conventions.

Credit: 3

ECTS: 6

e) Lisans miifredatinin glincellenmesi.

e Mezuniyet i¢in alinmasi gereken toplam ders/kredi sayisinda ya da cekirdek program derslerinde herhangi bir
degisiklik meydana gelmemistir.

e 1. Smif programi aym sekilde korunacaktir.

e 2. Sinif Giiz doneminde yer alan ARHA 201 Anadolu Arkeolojisi I dersinin zorunlu ders olmaktan ¢ikartilmasi, alan
secmeli ders listesine eklenmesi ve yerine 1 adet 3 kredilik alan se¢gmeli ders eklenmesi. Ayrica 2. Sinif Giiz doneminde
alinmasi Onerilen tiim alan se¢meli derslerin 200 ve 300 kodlu alan se¢meli dersleri arasindan alinmasi.

e 2. Smuf Bahar déneminde yer alan ARHA 221 Akdeniz ve Avrupa Medeniyetlerinde Sanat: Antik Cagdan Modern
Oncesi Déneme dersinin zorunlu ders olmaktan ¢ikartilmas, alan segmeli ders listesine eklenmesi ve yerine Zorunlu
Ders Havuzu I’in eklenmesi. Ayrica 2. Sinif Bahar doneminde alinmasi 6nerilen tiim alan segmeli derslerin 200 ve 300
kodlu alan se¢meli dersleri arasindan alinmasi.

Zorunlu Ders Havuzu I: Listelenen 2 dersten biri alinmahdir.
1)ARHA 304 Miizecilik Calismalari [
2)ARHA 306 Kiiltiirel Miras Yonetimi I (eski adi ile ARHA 404)

e 3. Smif Giliz doneminde yer alan ARHA 304 Miizecilik Calismalar1 I dersinin bu donemden kaldirilmasi ve yerine
ARHA 410 Arkeolojik Metod ve Teori dersinin eklenmesi. Ayrica 3. Siif Giiz doneminde alinmasi 6nerilen tiim alan
se¢meli derslerin 300 ve 400 kodlu alan segmeli dersleri arasindan alinmasi.

e 3. Siif Bahar déneminde yer alan ARHA 404 Kiiltiirel Miras Yonetimi I (yeni adi ile ARHA 306) dersinin bu
donemden kaldirilmas1 ve yerine Zorunlu Ders Havuzu [I’nin eklenmesi. Ayrica 3. Sinif Bahar doneminde alinmasi
oOnerilen tiim alan segmeli derslerin 300 ve 400 kodlu alan segmeli dersleri arasindan alinmasi.
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Zorunlu Ders Havuzu II: Listelenen 3 dersten biri alinmahdir.
1)ARHA 440 Sanat Tarihinde Kuram ve Yazim

2)ARHA 405 Kiiltiirel Miras Yo6netimi 11

3)ARHA 406 Miizecilik Caligmalari 11

4. Sinif Giiz ve Bahar donemlerinde yer alan ARHA 410 Arkeolojik Metod ve Teori ve ARHA 440 Sanat Tarihinde
Kuram ve Yazim derslerinin 4. Sinif programindan kaldirilmasi ve yerine her iki doneme de birer adet 3’er kredilik
alan se¢meli ders eklenmesi. Bu dénemlerdeki tiim alan segmeli derslerin 300 ve 400 kodlu ARHA dersleri arasindan
alinmasi.

Mevcut Miifredat Onerilen Miifredat

1. SINIF 1. SINIF (Degisiklik yoktur)

GUZ GUZ

ACWR 101 ACWR 101

ALIS 100 ALIS 100

ARHA 121 ARHA 121

CPAP 100 CPAP 100

EQUR EQUR

SOSC/HUMS SOSC/HUMS

TURK 100 TURK 100

UNIV 101 UNIV 101
BAHAR BAHAR

ACWR 104/ ACWR 105 ACWR 104 / ACWR 105

ARHA 122 ARHA 122

ASIU ASIU

ETHC ETHC

SCIE SCIE
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GUZ GUZ
ARHA 201 Alan Secmeli (200 ya da 300 kodlu)
Alan Se¢meli Alan Se¢meli (200 ya da 300 kodlu)
Alan Se¢meli Alan Se¢meli (200 ya da 300 kodlu)
ECSA ECSA
Genel Se¢meli Genel Segmeli

BAHAR BAHAR
ARHA 221 Zorunlu Ders Havuzu I
ARHA 304 ya da ARHA 306 derslerinden bir tanesi
alinmahdir
Alan Se¢meli Alan Se¢meli (200 ya da 300 kodlu)
Alan Se¢meli Alan Se¢meli (200 ya da 300 kodlu)
Alan Se¢meli Alan Se¢meli (200 ya da 300 kodlu)

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

GUz GUz
ARHA 304 ARHA 410
Alan Se¢meli Alan Se¢meli (300 ya da 400 kodlu)

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

HIST 300 HIST 300
BAHAR BAHAR
ARHA 404 Zorunlu Ders Havuzu I1

ARHA 440 ya da

ARHA 405 ya da ARHA 406 derslerinden bir tanesi
alinmahdir
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Alan Se¢meli

Alan Segmeli (300 ya da 400 kodlu)

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

4. SINIF 4. SINIF
GUZ GUZ
ARHA 410 Alan Secmeli (300 ya da 400 kodlu)
Alan Se¢meli Alan Se¢meli (300 ya da 400 kodlu)
Alan Se¢meli Alan Se¢meli (300 ya da 400 kodlu)

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

BAHAR BAHAR
ARHA 440 Alan Secmeli (300 ya da 400 kodlu)
Alan Se¢meli Alan Se¢meli (300 ya da 400 kodlu)

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

Genel Se¢meli

Mezuniyet igin gerekli

Ders Sayisi

toplam kredi 124 (ALIS ve UNIV dahil)

Ortak Cekirdek Dersleri Sayisi: 11 (CPAP 100 dahil, ALIS ve UNIV haric)

Alan Dersleri Sayisi: 18

Se¢meli Dersler Sayist

212

Toplam Ders Sayisi: 41 (CPAP 100 dahil, ALIS ve UNIV harig)

17| 31



16 Nisan 2021/04 No.lu Universite Akademik Kurul Toplantist

f) Cift Anadal miifredatinin giincellenmesi.

Mevcut Program

12 ARHA dersi

Onerilen Program

12 ARHA dersi

8 Zorunlu ders
ARHA 121
ARHA 122
ARHA 201
ARHA 221
ARHA 304
ARHA 404
ARHA 410

ARHA 440

4 Alan Se¢cmeli ders

4 Zorunlu ders

Asagidaki 6 dersten 4 tanesinin alinmasi zorunludur
(Akademik Programin 1, 2 ve 3. yillarindaki dersler)

1) ARHA 121
2) ARHA 122
3) ARHA 304 ya da 306
4) ARHA 410
5) ARHA 440

6) ARHA 405 ya da 406

8 Alan Secmeli ders

En az 6 tanesinin 300 ve 400 kodlu alan se¢meli derslerden

alinmasi gerekmektedir.

g) Yandal miifredatinin giincellenmesi.

Mevcut Program

6 ARHA dersi

Onerilen Program

6 ARHA dersi

3 Zorunlu ders
ARHA 121
ARHA 122

ARHA 221

3 Alan Secmeli ders

2 Zorunlu ders
ARHA 121
ARHA 122

4 Alan Secmeli ders

derslerden alinmasi gerekmektedir.

En az 3 tanesinin 300 ve 400 kodlu alan se¢meli
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11.3. MAVA 359 Selected Topics in Media and Visual Arts / Medya ve Gorsel Sanatlardan Se¢ilmis Konular dersinin
kredisinin 3 yerine 1,5 kredi olarak degistirilmesi Onerisi goriisiilmiis, oy birligiyle kabul edilmistir.

11.4. Tarih Boliimii’ niin Onerileri goriisiilmiis, asagidaki sekliyle oy birligiyle kabul edilmistir.
a) HIST 414 Quantitative History / Nicel Tarih dersinin agilmasi.

HIST 414 Nicel Tarih

Sosyal ve beseri bilimler ve tarih 6grencilerini kendi alanlarinda sayisal ve nicel veri kullanma konusunda gelistirir.
Ogrencilerin sosyal bilimler ve nicel tarih alanlarinda veri organizasyonu, diizenlemesi ve gorsellestirme konularinda
yeterlilikler kazanmalarini saglar. Sosyal bilimlerde ampirik olarak test edilebilecek arastirma sorular1 formiile etmenin
avantajlarini gosterir. Ogrencilere elestirel ve veri temelli nedensellik ve korelasyon iliskileri kurma ve sorgulama
konularinda destek olur. Sosyal ve beseri bilimler ve 6zellikle tarih alaninda nicel (6rnekleme ve istatistiksel anlamlilik
testleri, zaman serileri olugturma ve endeksleme, degiskenler arasindaki iliskilerin analizi vb.) ve nitel metotlarin (metin
ve gorsel analiz vb.) tamamlayici 6zelliklerini agiklar.

Kredi: 3
AKTS:6
HIST 414 Quantitative History

Trains social sciences, humanities, and history students to use numerical and quantitative data in their fields. Helps students
acquire skills in organizing, arranging, and displaying data in social sciences and in quantitative history. Demonstrates the
advantages in formulating empirically testable research questions in social sciences. Familiarizes students with the notion
of a critical and data-based understanding of causation and correlation. Explains the complementarity between quantitative
(i.e., sampling and significance testing, modelling time series and indexing, analyzing relationships between variables) and
qualitative (i.e., textual and visual analysis) methods in the social sciences, humanities and particularly history.

Credits: 3

ECTS:6

b) 2. Simif Giiz doneminde yer alan MATH 202 Statistics for Social Sciences / Sosyal Bilimler i¢in Istatistik dersi yerine
HIST 414 Quantitative History / Nicel Tarih dersinin zorunlu ders olarak eklenmesi ve bu degisikligin 2021 Yaz
déneminden itibaren hem yeni 6grencilere hem de MATH 202 dersini heniiz tamamlamamis mevcut Tarih lisans programi
ogrencilerimize uygulanmasi.

MEVCUT PROGRAM ONERILEN PROGRAM

1. SINIF 1. SINIF (Degisiklik yoktur)

GUZ GUZ

ACWR 101 ACWR 101
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CPAP 100 CPAP 100
TURK 100 TURK 100
HIST 103 HIST 103
ASIU ASIU
SOSC/HUMS SOSC/HUMS
ALIS 100 ALIS 100
UNIV 101 UNIV 101
BAHAR BAHAR

ACWR 104 / ACWR 105

ACWR 104 / ACWR 105

EQUR EQUR

ETHC ETHC

ALAN SECMELI ALAN SECMELI

SCIE SCIE

2. SINIF 2. SINIF

GUZ GUZ

Zorunlu Alan (HIST 203, HIST Zorunlu Alan (HIST 203, HIST 204,

204, HIST 328 derslerinden biri) HIST 328 derslerinden biri)

ECSA ECSA

MATH 202 HIST 414

ALAN SECMELI ALAN SECMELI

GENEL SECMELI GENEL SECMELI
BAHAR BAHAR

Zorunlu Alan (HIST 203, HIST
204, HIST 328 derslerinden biri)

YABANCI DIL ALAN SECMELI

ALAN SECMELI

Zorunlu Alan (HIST 203, HIST 204,
HIST 328 derslerinden biri)

YABANCI DiL ALAN SECMELI

ALAN SECMELI
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GENEL SECMELI

GENEL SECMELI

GENEL SECMELI

GENEL SECMELI

GUz GUz
YABANCI DIL ALAN SECMELI YABANCI DIL ALAN SECMELI
ALAN SECMELI ALAN SECMELI
ALAN SECMELI ALAN SECMELI
HIST 300 HIST 300
GENEL SECMELI GENEL SECMELI
BAHAR BAHAR
HIST 206 HIST 206
HIST 404 HIST 404
GENEL SECMELI GENEL SECMELI
GENEL SECMELI GENEL SECMELI
GENEL SECMELI GENEL SECMELI

GUz GUz
ALAN SECMELI ALAN SECMELI
GENEL SECMELI ALAN SECMELI
GENEL SECMELI GENEL SECMELI
GENEL SECMELI GENEL SECMELI
ALAN SECMELI GENEL SECMELI
BAHAR BAHAR
ALAN SECMELI ALAN SECMELI
ALAN SECMELI ALAN SECMELI
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ALAN SECMELI ALAN SECMELI
GENEL SECMELI GENEL SECMELI
GENEL SECMELI GENEL SECMELI

Mezuniyet i¢in gerekli toplam kredi 124 (ALIS ve UNIV dahil)

Ders Sayisi

Ortak Cekirdek Dersleri Sayist: 11 (CPAP 100 dahil, ALIS ve UNIV haric)
Alan Dersleri Sayist: 18

Se¢meli Dersler Sayist: 12

Toplam Ders Sayisi: 41 (CPAP 100 dahil, ALIS ve UNIV haric)

11.4. PHIL 308 History of Political Thought / Siyasal Diistince Tarihi ve INTL 308 History of Political Thought/
Siyasal Diislince Tarihi derslerinin es taniminin kaldirilmasi ve PHIL 308 kodunun kapatilmasi 6nerisi goriisiilmiis, oy
birligiyle kabul edilmistir.

11.5. Felsefe Boliimii niin PHIL 309: Introduction to Political Philosophy / Siyaset Felsefesine Giris dersinin
acgilmasi Onerisi goriisiilmiis, oy birligiyle kabul edilmistir.

PHIL 309 Siyaset Felsefesine Giris

Siyaset felsefesine giris. Merkezi ¢cagdas ve tarihi kisilerin ve konularin incelenmesi. Siyasi otorite, haklar ve
ozgiirliikkler, demokrasi, esitlik, dagitic1 adalet, miilkiyet ve piyasa, sivil itaatsizlik ve ceza gibi konular.

Kredi: 3

PHIL 309 Introduction to Political Philosophy

Introduction to political philosophy. Survey of central contemporary and / or historical figures and themes. Topics such
as political authority, rights and liberties, democracy, equality, distributive justice, property and the market, civil
disobedience, and punishment.

Credit: 3

Hukuk Fakiiltesi’nin 29.03.2021 tarih, 2021/02 sayili Fakiilte Kurul Karar Tutanagi gériisiilmiis, oy birligiyle kabul
edilmistir.

12.1. Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligiin 5/a maddesi uyarinca 08.03.2018 tarihli 2 sayili Fakiilte
Kurulu tarafindan Universite Akademik Kurulu'na (Senato) segilen Hukuk Fakiiltesi dgretim iiyelerinden Dr. Ogr.
Uyesi Ozgiin Celebi'nin senato {iyeliginin yenilenerek 1 Nisan 2024 tarihine dek devam etmesi dnerisi goriisiilmiis,
oy birligiyle kabul edilmistir.
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Hemsirelik Fakiiltesi’nin 14.04.2021 tarih, 2021/03 sayili Fakiilte Kurul Karar Tutanag1 goriisiilmis, oy birligiyle
kabul edilmistir.

13.1. Hemsirelik derslerinin yogunlugu ve uygulama derslerinin saat yiikii goz oniinde bulunduruldugunda, not
ortalamasi 3.6 ve iizeri olsa dahi 6grencilerimizin 8. ders taleplerini Universite Yonetim Kurulu'na dilekge ile iletme
Onerisi goriisiilmiis, oy birligiyle kabul edilmistir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii’niin 12.04.2021 tarih, 2021/03 sayil1 Enstitii Kurul Karar Tutanagi goriistilmiis, oy birligiyle
kabul edilmistir.

14.1. Kog Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Giiz 2021 donemi Uluslararas1 Iliskiler Programi igin asagida
tanimlanan dersin agilma Onerisi goriisiilmiis, oy birligiyle kabul edilmistir.

INTL 518 Cagdas Siyaset Kurami

Cagdas siyasal ideolojilerin kuramsal ve pratik boyutlariyla incelemesi. Liberalizm, sosyalizm, muhafazakarlik,
cevrecilik, anarsizm, milliyetcilik, fagizm, feminizm, ve koktendincilik gibi ¢cagdas siyasal ideolojiler. Cagdas siyasal
ideolojilerin felsefi temelleri, tarihsel kokenleri ve siyasal stratejileri.

Kredi: 3
Eskodlu: INTL 418
On kosul: INTL 101 veya 6gretim iiyesi onay1

INTL 518 Contemporary Political Theory

Examination of the theory and practice of contemporary political ideologies. Political ideologies such as liberalism,
socialism, conservatism, environmentalism, anarchism, nationalism, fascism, feminism and religious fundamentalism.
The philosophical foundations, historical roots and political strategies of contemporary political ideologies.

Credit:3
Crosslisted with: INTL 418
Prerequisites: INTL 101 or consent of the instructor

14.2. Kog Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Giiz 2021 dénemi Arkeoloji ve Sanat Tarihi Programi i¢in asagida
tanimlanan dersin agilma Gnerisi goriislilmiis, oy birligiyle kabul edilmistir.

ARHA 519 Erken Modern Dénem Osmanh imparatorlugunda Sehir Kiiltiirii

Multidisipliner bir bakis agisindan erken doneminde Osmanli sehir kiiltiir tarihinin arastirilmasi. Incelenen konular,
sehir kuruluslari, yonetim, mahalle yasamu, is ve igyerleri, toplumlararasi iligkileri, gocler, kamusal yasamdaki
kadinlar, sohbetler, sug, isyanlar, ve sehrin dogal gevresi igerir.

Kredi: 3

Eskodlu: -

On kosul: -

ARHA 519 Urban Culture in the Early Modern Ottoman Empire

Examines urban culture in early modern Ottoman cities through multidisciplinary perspectives. Topics explored
include urban institutions, governance, neighborhood organization, work and workplace, intercommunal relations,
migration, women in public life, sociability, crime, rebellions, and the natural environment.
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Credit:3
Crosslisted with: -
Prerequisites: -

14.3. Arkeoloji ve Sanat Tarihi yiliksek lisans ve doktora programlarinin sablonlarinin asagidaki sekilde revize edilme
Onerisi goriisiilmiis, oy birligiyle kabul edilmistir.

ARHA MA Program

5 different tracks, each with different 4 courses Joined/no tracks
requirement:

Archaeology
History of Art

Cultural Heritage Management and Museum
Studies

Late Antique and Byzantine Studies

Maritime Archaeology

4 Required Courses 2 Required Courses

1 Theory/Method and 1 Foundational, selected within a pool
of courses offered in a 4-semester period to cover ARHA’s

Varying according to the student’s track

areas/disciplines/temporal periods:
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See attached MA program tracks and required 1 Theory/Method out of 6 offered:

courses for each track, also found here:

ARHA 506 or 507 Archaeological Methods and Theory I or
https://gsssh.ku.edu.tr/en/departments/archaeology- II
and-history-of-art/ma-with-thesis/degree-

requirements/

ARHA 508 Advanced Historiography and Theory of Art
History

ARHA 509 Modern Historiography of the Late Antique
/Byzantine Worlds

ARHA 504 or 505 Museum Studies & Cultural Heritage
Management I or II

1 Foundational out of 4 offered:

ARHA 500 Anatolian Civilization I- Neolithic to Late
Bronze Age

ARHA 501 Anatolian Civilization II- Iron Age to Roman

ARHA 502 Anatolian Civilization III- Late Roman to

Byzantine

1 Area Elective ARHA 503 Anatolian Civilization IV- Ottoman to Recent
3 Area Electives

Research Seminar (ARHA 510) at 400+ level

Field Studies or Internship (ARHA 540) Unchanged

Foreign Languages (2 semesters, 1 or 2 foreign
languages)

MA thesis (ARHA 595)

+ I university-wide core requirement (ENGL 500)
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ARHA MA non-thesis Program in Cultural Heritage Management & Museum Studies

Previously approved by YOK and now being activated  The goal of this program is to offer a 3-semester

as part of this holistic curriculum review intensive, more profession-focused training to students
aiming to pursue non-academic careers in NGOs or
museums and who need a broad overview of the different
fields rather than increased options for specialization.

5 Required Courses Unchanged
2 Theory/Method and 2 Foundational courses,

selected within a pool of courses offered in a 4-

semester period to cover ARHA’s

areas/disciplines/temporal periods:

2 Theory/Method

ARHA 504 Museum Studies & Cultural Heritage
Management I

ARHA 505 Museum Studies & Cultural Heritage
Management 11

2 Foundational out of 4 offered:

ARHA 500 Anatolian Civilization I- Neolithic to
Late Bronze Age

or

ARHA 501 Anatolian Civilization II- Iron Age to
Roman
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ARHA 502 Anatolian Civilization III- Late Roman
to Byzantine

or

ARHA 503 Anatolian Civilization I'V- Ottoman to
Recent

Summer Fieldwork or Internship

ARHA 540

5 Area Electives

At the 400+ level

Project course (ARHA594, non-credit)
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ARHA PhD Program

5 different tracks, each with different 4 courses
requirement:

Archaeology
History of Art

Cultural Heritage Management and Museum
Studies

Late Antique and Byzantine Studies

Maritime Archaeology

4 or 5 Required Courses

Varying according to the student’s track

See attached PhD program tracks and required
courses for each track, also found here:

https://gsssh.ku.edu.tr/en/departments/archaeology-
and-history-of-art/phd/degree-requirements/

1 or 2 Area Electives

Joined/ no tracks

2 Required Courses

2 required Theory/Method courses, selected within a pool of
courses offered in a 4-semester period to cover ARHA’s
areas/disciplines/temporal periods:

2 Theory/Method out of 6 offered:

ARHA 506 or 507 in Archaeology
ARHA 508 in History of Art
ARHA 509 in Late Antique and Byzantine Studies

ARHA 504 or 505 in Museum Studies/Cultural Heritage

4 Area Electives
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1 of which within the student’s track

Field Studies or Internship (ARHA 540)

1 or 2 Foreign Languages / Altern. Courses (non-
credit)

Varying according to the student’s track

PhD Thesis (ARHA 695)

+ 4 university-wide core requirements (KOLT 500;

TEACH 500; ENGL 500; ETRH 500)

at 500+ level

Unchanged

2 Foreign Languages or 1 Foreign Language / 1 Skill (non-
credit)

In consultation with and with approval of student’s advisor

Unchanged
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